Wydziat Nauk o Zdrowiu
Wydziatowy wewnetrzny system zapewniania jakosci

PROCEDURA HOSPITAC)I ZAJEC

1. PODSTAWY PRAWNE
Akty prawne zewnetrzne:
1) Ustawa z dnia 3 lipca 2018r. Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U z 2018 poz. 1669 z p6Zn zm. );
2) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jedn.
Dz.U. z2021r.po0z.478 z pézn. zm. );
3) Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrze$nia 2018r. w
sprawie studiéow (Dz.U. z 2018 poz. 1861 z pdzn. zm.);

Akty prawne wewnetrzne:

1) Zarzadzenie Nr 83/0101/2016 Rektora Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie
Wielkopolskim z dnia 28 listopada 2016 r. w sprawie wprowadzenia zasad i trybu
przeprowadzania hospitacji zaje¢ dydaktycznych w Akademii im. Jakuba z Paradyza w
Gorzowie Wielkopolskim.

2. CELIPRZEDMIOT PROCEDURY

Celem procedury hospitacji zaje¢ dydaktycznych jest uzyskanie informacji na temat jako$ci
procesu dydaktycznego, monitorowanie jako$ci wybranych aspektéw ksztatcenia oraz dazenie
do podwyzszenia poziomu ksztatcenia poprzez kontrole zaje¢ dydaktycznych prowadzonych
przez pracownikéw Wydziatu Nauk o Zdrowiu Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie
Wielkopolskim.

3. ZAKRES STOSOWANIA PROCEDURY

Procedura ma zastosowanie do wszystkich zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez
niesamodzielnych pracownikéw naukowo-dydaktycznych oraz dydaktycznych Wydziatu Nauk o
Zdrowiu Akademii im. Jakuba z Paradyza w Gorzowie Wielkopolskim.
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5. ZALACINIKI

Zatacznik nr 1 Wzo6r arkusza hospitacji




Zalgcznik
do Zarzadzenia Nr 83/0101/2016 Rektora AJP
z dnia 28 listopada 2016 .

Wydzial ...
ARKUSZ HOSPITAC]I ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Charakter hospitacji:

Kierunek:
Poziom studiow: [:] pierwszego stopnia D drugiego stopnia
Forma studiow: D stacjonarna D niestacjonarna
Forma zajec¢: : D wyktad I:] ¢wiczenia D laboratorium l:l inne
Grupa SERIBHOKE s oummmmmmmsmssmmuesmmmns summisssmis s sonmme st s i sy s o A R eSS
Deifien TSR LTI osenonsasssunsessssusavasosrssiesismmsmmeresommasisissis vessosossssissfuocbersensememsmmmssessesssy s s s Sees R SO HSRAIRESS
0S0DE NOSPITUJGCA ..vuvuvrirrecerirerit i sttt ettt ets s st et et e ses e seeeanseses s sesse s sesss e ees s
(tytut / stopien naukowy, imig i nazwisko)
Stopien spetnienia kryterium
Lp. Przedmiot (kryterium) oceny Wyréznia- | Wopelni | Znaczaco | Czgéciowo | Niedostatecz- | Nie

jaco (6) (5) 4 (3) nie (2) dotyczy |
1. Czy realizowane byty tresci ksztalcenia przewidziane
w programie ksztatcenia dla tej formy zaje¢ ?

2 Czy tredci przedmiotu zostaly przekazane w sposéb
zrozumiaty ?

Czy przekazywane tre$ci i stosowane metody
3. dydaktyczne zapewniajg osiagniecie zamierzonych
efektéw ksztalcenia ?

4. Czy $rodki dydaktyczne zostaly prawidtowo dobrane
i stosowane w sposéb wystarczajacy ?

Czy prowadzacy wprowadzal innowacje dydaktyczne
5. i stosowal metody aktywizujace studentow,
zachecajgce studentéw do mys$lenia ?

6. Czy stosowane metody oceny byty adekwatne do
weryfikacji zaktadanych efektéw ksztatcenia ?

7. Czy prowadzacy byt przygotowany merytorycznie do
zajec?

8. Czy prowadzacy udzielat jasnych odpowiedzi na
pytania studentéw ?

9. Czy zajecia odbyty sie punktualnie? Tak / Nie




Zatgcznik
do Zarzadzenia Nr 83/0101/2016 Rektora AJP
z dnia 28 listopada 2016 .

Inne uwagi:

(Ocena pozytywna z hospitacji moze by¢ przyznana, jezeli kryteria okreslone w pkt. 1, 3 i 7 zostaly spetnione co najmniej znaczqco)

Zalecenia pohospitacyjne:

(podpis osoby hospitowanej) (podpis osoby hospitujqcej)




